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Abstract : In recent years， more and more enthusiasm and pressure have been put into the 
selection of the candidates for medical schools in ]apan， and a larger gap has been witnessed 
between the preparatory study and the pre-service training in medical education. As a result， 
there is a requirement for a shift in the learning attitudes of first-year students at an巴arlierstage. 
In this article， from the point of view of studies of education， and especially from that of the 
understanding of learners， we focus on a case study of an educational practice; the course of“Self-
Directed Learning". The Self-Directed Learning (SDL) model was developed as a learning model 
suited to adult learners' characteristics， at the opposite end to the Teacher Directed Learning 
(TDL) model. In the class， new medical students learn about TDL and SDL based on the ideas of 
(28) 渡 遠 洋子他3名
adult education (andragogy)， reflect on their learning histories using the two models as frameworks， 
and participate in the exercise of utilizing human resources (with M. Knowles's textbook: Self-
Directed Learning; A Guide for Learners and Teachers). Then， they identify the image of the 
medical doctors they wish to become， try to draw up a feasible route to their goal， and visualize 
their learning objectives， the learning process and procedures on their own Learning Contract 
sheets. Working on their own Learning Contracts， they also gain a prospect on their future 
learning process through the graduate years. In the results of the text mining analysis of their 
reflection papers， we could see the significance of providing the learners with opportunities to 
make Leaning Contracts at the beginning of the pre-service training. Further analysis of the data， 
and the development of a follow-up educational scheme are left to the next stage of our studies. 
Key words: self-directed learning ; learning contract; adult education(andragogy); first-year 
introductory education; shift education; educational practice; 
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環として Knowles，SelメDirectedLearninιA Guide 









































































を常に求め られてきた 「受験を勝ち抜く 」には， 学
習内容に優先順位をつけて差別化 し 出来る限り 「無















































改善実践」が教育現場の課題となり つつある 2 医学



















































































医学生のための自己主導型学習 医学部入試と初年次教育を架橋するために (31) 
反映し子どもの教育学に，教育的理想を込めた成人
教育原理= I成人を教えるわざと科学J(“theぽ tand 




























































































2012 年 5 月~ 2018年4・5月の7年間，奈良県立医
科大学医学部医学科に入学直後の 1年生に対し，初年
















































E 教師主導型学習 (TDL)と自己主導型学習 (SDL)
の違いについて学ぶ







































































































































《配布資料)Resource A CKnowles. M. SeがDirectedLearning (1965)) 
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医学生のための自己主導型学習 医学部入試と初年次教育を架橋するために (37) 
{ワークシート n私のキャリアデザインと学び (渡逢作成) {ワークシー ト2>どんな医師になりたい? (渡遺作成)
今後の抵のキャリアデザインと学び 亡!ï-"'~三日コ
名前 {
~司 司 司 司 弓 ~ --司区四亘'Iu.:."t;idl-ー
… ぴ(回目 … 開 …困 問 剛山】
l~~住 2回生 3凶生 4回生 5包生 6同生
酒指すのは どんな自主獅。
t t ↑ 
6制阿川訟の陣、
l rどのよう叫んだら A'B'C叫'"医師怠h'!'>iI'?1 I 
河V修崎 ・ -ー . I題.. 
あなたは どんな医舗 になりたいですか ヲ 巨三亙三E
。~イ⑫から、あなたの希盟に級も近いものをSつ湿ぴ、番号と曾援を書き出してみましょう
あるも可玄 白分の宵Z震で より自分にぴ 2たりする医師像を 裂製してみて〈ださい
私 はこんな医師 になりたい
。 判断の穆かな
③ フジ トワ クのよい




























， (j}ー③から1つを湿ぴ学習のタイプE聞の偶."宥にし々 がら 隼習の方首長崎と掌習ヲツ 完.'母えるーら11:5'131)
選んだ到建問卵ま
う胃ijy-;瓦は 。
3 到達，概治省滅されたかEうか金示すに陰 どんな緩衝資問 (ovid"""，，)が盗切か 考える.(p.131) 
動処去を料とな，勾ま













ワーク シート 2の 18の例示から.自分がどんな医
師になりたいのかを改めて考え， 3つを選択して，各々




























































































































習契約を作成しての感想」への記述内容に KHCoder ( 
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